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Soclallzaclon de resultados del segundo trime'stre de pes'o y talla 2{)26 con
talento humano

£n atencion a lo establecldo en el Estandar 9 del componen[e de salud y nutr:c:on se
llevd a cabo &l proceso de socializacidon de los resultados obtenidos en la segunda toma
masiva del afio en curso, correspondiante a las madiciones de peso y talla de los nifias
y nifias beneficiarios de la unidad, La informacion se comparte mediante una base de
datos en Excel, organizada por nivel, en fa cual se hace uso de colores para facilitar la
lectura de los resultados, asi: color naranja para riesgo de desnutricion aguda
maoderada, color morado para riesgo de sobrepeso y color azul para sobrepesa. Los
nifios y nifias con peso adecuado para !a talla no presentan color asignado,

Es importante resaltar que, para este fimesire, no se encontraron nifios o nifias con
.| desnutricién aguda moderada, ni obesidad, por lo cual no se activaron rutas de atencion
1 por maiutricién. Sin embargo, a los menores de dos afios en riesgo de desnutricién:

agwda se [es realizé seguimiento mensual correspondlenie de acuerdo con el
Ilneamlento de wgllancfa nutncmnal RN : -

Se comparte con el talenlo humano que para los nlnos y nlnas que presanten alartas
nuiricionales, come riesgo de desnutricidn. aguda, nesgo de. sobrepeso o.scbrepeso, se.
remitieron recomendaciones nutricionales individualizadas, las cuales deberan ser
entregadas a las familias junto con la clasificacion nutricional. Estas recomendaciones
buscan orientar la adopcién de précticas alimentarias y habitos saludables acordes con
las necesidades particulares de cada nifio © nlna, favorec:endo e[ seguzmlento y la
atencidn oportuna desde el entorno fam:llar : .

Finaimente, se aclara qus, en caso de que las familias manlt‘ esten dudas 0 reqweran
una mayar explicacidn sobre la clasificacién nutricional o las recomendaciones emitidas,
|| altalento humano deberé orientar la remision a la nutricionista de apoyo, quien realizard
i+ | la verificacién comespondiente de las mediciones antropométricas y brindard la
| orientacion técnica necesaria frente al estado nutricional del nifio o la nifia.

| Esta actividad tiene como objetivo principal fortalecer ef seguimiento al estado
| nutricional de la poblacidn infantil atendida, asi como articular acciones con el talento
“| humano para la promocion det bienestar y el desarrollo integral en ia primera infancia.

1 Como parte del proceso, se realizd el analisis y la clasificacion nutricional de cada
heneficiario conforme a jos paramelros establecidos en fa normatividad vigente
{Resolucicn 2485 de 2018). Posteriormente, los resuitados son consclidados y enviados
de manera oficial en formato Excel al correo institucional del jardin, permitiendo el
acceso a [a informacion para su revision y articulacién con los profesionales de atencién
a primera infancia correspondientes a cada nivel. :

En este sentido, esta estrategia permile garantizar una comunicacion oportuna vy

| efectiva al interior del equipa de talento humano, facilitando la identificacién de alertas
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1{ nutricionales, el seguimiento de los casos orientados al fortalecimiento de las acciones
| de promoclon de Ia saiud prevenc;on ' atencmn mlegral en Ia pnmera mfanma

' En cuanto a Ia clasﬂ"camon nutncronal (1 49 nlnos y nlnas) se encuenlra

L ASERASON RTRIGIONAL — " TOTAL
PESO ADECUADQ PARA LA TALLA ' 101
RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA 19
RIESGO DE SOBREPESO 25
_SOBREPESO i 4 __
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